
ฉบับที่ 6 ลงวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2566

กิจกรรมสร้างวัฒนธรรมองค์กร

-การมอบนโยบายให้เจ้าหน้าที่ของหนว่ยงาน
เมื่อวันท่ี 6 กุมภาพันธ์ 2566 นายภิรมย์ ยนตพ์ันธ์ นายกเทศมนตรีต าบลปากคาด เป็นประธานการ

ประชุมประจ าเดือนคณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และลูกจ้างเทศบาลต าบลากคาด ประจ าเดือน 
กุมภาพันธ์ 2566

โดยด าเนนิการมอบนโยบายในเรื่อง มาตรการสง่เสรมิคุณธรรมและความโปรง่ใสภายในหนว่ยงาน
นโยบาย No Gift Policy ให้แก่พนักงานเทศบาลต าบลปากคาด โดยหวังว่าจะเป็นการยกระดับ ปรับปรุง 
พัฒนา ลดการเสี่ยงการทุจริต ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการที่ดียิ่งขึ้นให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงานเทศบาลต าบลปากคาดตอ่ไป


	สไลด์ 6

